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per TENSENYAMENT REIVINDICACIONS

- Primaria i Secundaria

* Disposicio d’una oferta educativa publica i de
qualitat per a totes les etapes educatives (0-3, infan-
til, primaria, secundaria, cicles formatius, batxillerat, idi-
omes, adults, especial i altres). Tots els centres hauran de
ser de titularitat i financament public.

* No tancament d’aquells centres considerats poc
rendibles per la seva situacio geografica o pels estudis
que s’hi ofereixen.

* Repartiment equitatiu de la demanda educa-
tiva entre tots els centres d’'una mateixa zona.
Lestabliment d’unes Oficines Municipals d’Escolaritzacio
ha de permetre a I'Administracio distribuir de manera
equitativa a tots i totes els i les estudiants, de cara a evitar
desequilibris entre els diferents centres que, com no pot
ser d’altra manera, acabarien repercutint en el nivell de
I'educacio.

* Accés lliure a qualsevol etapa i branca educativa.
Eliminar totes les barreres, economiques o academiques,
que impossibiliten I'accés educatiu als i a les estudiants.
La politica de taxes de I'ensenyament ha tendir a la desa-
paricio.

* Apostar per la laicitat educativa, tot entenent que
I'educacio forma part de I'espai public i, en aquest, no
tenen cabuda les religions i d’altres creences.

* Rebre un ensenyament en catala que reforci la
historia i cultura de Catalunya i no la supediti, en el cur-
riculum de competéncies, a altres matéries. Lassoliment
d’ un marc educatiu catala ha de permetre’ns bastir-nos
d’un curriculum propi que aposti per un model educatiu
transversal, multidisciplinari, integrador i coeducatiu; aixi
com un model pedagogic democratic, participatiu i critic.

* Per I'increment generalitzat de les plantilles de
docents, que asseguren una educacio complerta. No a
les retallades pressupostaries que porten, entre d’altres
consequiéncies, a I'augment de la ratio d’alumnes per
aula i per docents.

* Per la cobertura de totes les substitucions des
del primer dia, que garanteixen a I'alumnat la continuitat
de les classes i porten a la resta de docents del centre a
fer hores extres per cobrir aquelles despeses a les qué no
es vol fer front.

* No al Decret d’Autonomia dels Centres, que ens
allunya d’'un model democratic i horitzontal en la gestio i
desvincula als diferents centres entre si. Aixi com també
desregularitza les condicions laborals del professorat i
acaba amb la idea dels convenis col ¢ lectius.

* No al nou calendari escolar que ha sorgit com una
proposta unilateral per part del Departament i no supo-
sa cap millora académica per I'alumnat. Ans el contrari,
elimina la jornada intensiva del juny i afegeix vacances
escolars que no afavoreixen I'aprenentatge.

* Pel treball estable i de qualitat, volem contracta-
cions de mitja jornada i sencera. La feina dels i de les mes-
tres és fonamental i les condicions laborals d’aquesta s6n
determinants per garantir un bon ensenyament.

* No als nomenaments telematics ni a la gestio
jerarquitzada dels centres que allunya la concepcio,
creacio i gestio del projecte escolar dels i de les mestres
de cada centre.

- Universitat

* Retirada de la implantacio de I’Espai Europeu
d’Ensenyament Superior (EEES) i inici d'un procés real
i democratic de debat i decisié en que tots els actors de
la comunitat universitaria puguin decidir el futur de la uni-
versitat.

* Universitat puablica, on no trobem barreres
economiques per accedir i acabar els nostres estudis.
Les taxes han de tendir a congelar-se i acabar sent elimi-
nades. També cal un sistema de beques més ampli -tant
de la mateixa universitat, amb beques menjador, com de
I'Estat, amb beques que no s’hagin de retornar- que per-
meti estudiar a temps complert i no penalitzi als i a les es-
tudiants amb dificultats economiques -com passa amb

les beques crédit.

* Universitat de qualitat. La universitat és un espai de
debat i de creixement personal, de foment del pensament
racional, critic i humanista. No és ni ha de ser un espai de
formacio de ma d’obra que respongui a les demandes del
mercat.

* Aturar i revertir el procés d’externalitzacio de
serveis a totes les universitats catalanes, que ha
comportat acomiadaments totalment injustificats del per-
sonal d’administracio i serveis, aixi

* Democracia universitaria. La universitat és un espai
public sobre el que tots i totes els que hi estudiem i/o hi
treballem tenim dret a decidir. Lopacitat dels organs dep,

i revisar el paper i els i les integrants dels consells socials
perqué aquests siguin un veritable espai d’intercanvi entre
la societat i la universitat, i no un espai de transferéncia
entre empreses i governants universitaris.

* Aturar el Reial Decret que imposa un augment
de les taxes als i a les repetidores tot entenent que
no deixa de ser una barrera economica i académica per
poder cursar els estudis. També aturar les decisions poli-
tiques preses per les universitats catalanes que encar-
eixen les taxes dels estudiants extracomunitaris fins a
quatre vegades més del preu public.

* Manteniment de la setmana blanca i de la seg-
ona convocatoria d’examens, tot entenent que amb-
dues son necessaries i Utils pels i les estudiants que, tot
sovint, han de compaginar estudis i treball.

* Transport public de qualitat, que asseguri I'accés
de tots i totes els i les estudiants a la universitat. Volem
que la quantia de les beques transport es correspongui
amb el preu real dels desplagaments i que, progressiva-
ment, es redueixi el cost d’aquest per tal que pugui ser
assumit pel conjunt de I'estudiantat.
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