PROGRAMA PER A FAMILIES AMB TOTES LES PERSONES A L’ATUR,
FAMILES MONOMARENTALS | FAMILIES MONOPARENTALS.

AMBIT OCUPACIO CREU ROJA BARCELONA

El programa té previst una atencié sistemica de les families en atur,
treballant aspectes d’organitzacio familiar, aspectes emocionals i
formacio capacitadora en diversos perfils.

Es fara un acompanyament individual en l'itinerari de recerca de feina.

La participacio a les sessions d’orientacié grupal, competencies i Accions
formatives pot donar dret a una ajuda complementaria.

L'itinerari constara de diversos blocs consecutius o independents. Un
primer bloc relacionat amb les conseqtiencies emocionals i familiars de la
situacid d’atur. Un segon bloc relacionat amb les competeéencies per la
recerca de feina.

Aquests dos blocs tindran una duracié d’una setmana cada un en sessions
de 4 hores diaries.

El tercer bloc sera una formacié capacitadora depenent del perfil
professional de les persones participants.

CALENDARI APROXIMAT
Juny: Entrevistes a families

Juliol: Inici sessions grupals




1r BLOC
FASE D’AUTOCONEIXEMENT

1. ACOLLIDA FAMILIES
- Situacié d’atur:
o Queé comporta a nivell familiar: precarietat economica, deutes,
organitzacié familiar
o Queé comporta a nivell individual: perdua d’autoestima i auto
confianca, pessimisme, depressié
o Queé comporta a nivell social: exclusio,
2. COMPETENCIES EMOCIONALS
o Autoconeixement
3. ORGANITZACIO FAMILIAR:
- Canvis en l'estructura familiar:
o lgualtat d’oportunitat
o Compromis mutu
o Aspectes diferencials dones i homes
4. TALLER D’HOMES/TALLER DE DONES
5. COMPETENCIES BASIQUES CRE

2n BLOC
FASE COMPETENCIES PER A LA RECERCA DE FEINA

PERFIL PROFESSIONAL

COMPETENCIES

cv

ENTREVISTA

10. ITINERARI INDIVIDUAL DE RECERCA DE FEINA:
Pla de treball 2017

Derivacid a capacitacioé professional
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Derivacio a Club de Feina
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Derivacio a Ofertes



